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I.1. Formularea vigiunii si misiunii scolii

Meotto: "Intregul scop al educatiei
esle 58 transforme oglinzile In ferestre”

Svdney J. Harris

L1.1 Viciunea scolii
Liceul Tehnologic "Nicolae Istrijoin” Deleni este preocupal de crearea unii climat

tavorabil studiului 31 Invagdri continue atil pentru elevi it si pentru profesori.

1.1.2. Misionea scolii

Liceul Tehnologic "MNicolae [striifoiu” Delent are misiunca de a asigura tuturor ¢levilor
o edueatie de calitate centrath pe nevoile lor, astfel Incdt tineril de maine =& se poatd adapta
cerintelor profesionale ale societigi,

1.2. Profilul actual al scolii

L2.1. Repere istorice

fncepumrilin: scolii n comuna Deleni,
dateazd din anul 1867, cind a fost infiinpma

prima scoald cu 3 clase in satul Chioseler

(Kioseler), astiz, satul Petrosani. Au urman,

scolile cu 3 elase. in satl Ghiolpunar, Sipotele
de wstizi in anul 1880, Cocargea. satul Pietreni
de asthzi, In anul 1883 si Enigea (leniges),
satul Deleni de astiz, in anul 1883, E

sciala cu clasele -V Deleni figureazi in

Matga | Meagrd

documente din anul 1927, in anul 2005
devine unitate cu personalitate jundicd, avind ca structuri seolile din Petrosani, Pietreni si
Sipotele, iar inanul 2006 devine Scoala de Arte si Meserii Deleni.

[n anul 2010 este construita actuala ¢ladire, care devine Grup Scolar Nicolae Istrifoiu
Dreleni iar din 2012, Liceul Tehnologic Nicolae [sirijoiu Deleni

Liceul este situat in centrul localitdfii, lingd Primaria Deleni pe DN3 Constanta -
Chstrow, in partea de sud a judetului Constanta, la 20 km vest de localitatea Cobadin si la o
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distanta de 539 km de municipiul Constanga, Deserveste populagia scolard din  satele
componente ale comunei Deleni: Deleni, Petrosani, Pietreni, Sipotele dar si din localitjile
invecingte : Adamelisi, Cobadin, lon Corvin, Viile.

Nicolae Istritoiu — note biografice

MNascut la 10 septembrie 1891 In comuna Vistea Superioard, fiul lui Constantin 5i al
Rafira, domiciliat in comuna Saringa, judetul Buziu. invatitor provizoriu, in satl Cocargea-
actalul sat Pietreni, [strijoiu a fost dat ca exemplu de patriotism in timpul rizboiului de
reintregire a neamulul romanese, inrolat in 1913, ca serpent, in Regimentul 3%-infanterie
"Petru Rareg", lupind pe frontul de fa Cocargen. Ranit in luptele de la Enghez, murit la 26 de

ani, in infirmeria divigionard din Negresti. judepul Vaslui. Este inmorméntat in Cimitirul
Eroilor din satul Siringa, jedeul Buzau.

Panouw comemorativ realizat cu sprijinul Prefecturii Constanta
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1.2.2. Populatia scolara 2021-2022

LICEU TEHNOLOGIC, INVATAMANT
£1 51 SERAL PROFESIONAL DE 3 ANI
TEHANICIAN VETERINAR FOOTEHNIST
J08 EE}
LICEUL
TEHNOLOGIC 5
"A DOLUA SANSA" "NICOLAE INVATAMANT
76 ISTRATOIU" PRESCOLAR
o DELENI 11
18
INVATAMANT i
GIMNAZIAL InﬁiﬁﬁEéNT
N &

PIETRENI

|

I

o

INVATAMANT INVATAMANT
PRESCOLAR | PETROSANI PRIMAR
13 | 3

|
,|
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INVATAMANT INVATAMA

PRIMAR SIPOTELE PRES.E:}LAR
14

1.2.3. Resurse umane an scolar 2021-2022

Personal didactic
Nr.| Cadre | Nr.eadre Statut Grad didaetic
ert. | didactice | didactice [ Deb, [ Der. | 11 [ 1 Doctorat |
Fducatori | 2 Titular | L
1. |Invagor |1 B 1
Peofesori | 11 | 2 i (411
Educator | 1 Suplinitor calificat 1
2. [Tmvamon |2 ' 7
Profesenn | 6 3 3
Educatori | O Suplinitor
|3, | Invagitor |2 mecalifical 2
Profesert | 3 -]
Educatori | 1 PO, — pensionar 1
Invétatori | 2 P.0. — pensionar 1
" N _j_.&snuim l
Profeseri | 10 | P.O. — pensionar 3 |
Asociat | 2 |
Titular altd unitate I 11
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Personal didactic auxiliar
Nr. | Functia Studii
ert.
1. | Secretar " Studii superioare
1. | Contabil/administrator patrimoniu Studii superioare
Personal nedidactic
| Nr. Functia Nr. pérsoane
crt.

1. Muncitor de intrefinere |

2. | Ingrijitor 3

1.2.4. Resurse materiale 5i financiare

Liceul dispune de resurse materiale care asigurii un ambient plicut: material didactic
now, laptopuri, table interactive. coneclare la internet.

Liceul Tehnologic Nicolae Istrigoiu Deleni gre in derulare Proieciul ROSE, cu
tinanfare de 100.000 euro, proiect ce are ca si cbiective reducerea abandonului seolar si

cregteren ratei de promovare a examenului de bacalaureat.

.15, Formarea continui si perfecfionarea

Inspectii pentru oblinerea gradelor didactice in anul gcolar anterior:

NT. Numele si prenumele | Gradul didactic Data
ert.
| 1| Zanet Aurelia 1l 22.01.2020)

2 | Costea Dragos Definitivat 11.12.2020, 11.03.2021
3 | Danila Oana ,' Definitivar 16.12.2020, 10.02.202|
4 | Gogleazi Micoleta Definitivat 12.01.2021, 23.03.202]
5 | Grigore Lenuta Diefinitivad 15.01.2021, 13.05.2021
6 | Macasoi Mirela I 25.02.2021
7 | Moldoveanu Dumitra Il 16.03.2021
8 | Gheorghe Oana | 17.05.2021
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Participarea la colocvii didactice i / sau simpozioane’ cursuri de perfectionare:

Nr. ert. Numele si prenumele Denumirea programului
I Bicu Dumitru Educatia |'.I;:.Tlti'l.l- sﬂ;nﬁlatc
Z | Gafifa Tudora Manuela Specialist in domeniul calitdifii
3. Gafita Tudora Manuela | Protesor online
4, | Grigore Lenuta Fducatie online fara hotare
5. | Grigore Lenua | Abordari actuale ale currieulumului peniru educatie
‘ . fmpurie

1.3. Analiza recultatelor scolare din anual 2020 — 2021

Clielil de Numéar V enifi Plecati Promavafi Hepetenti
invigimint clevi

INSCTisi

Prescolar

Primaur

Ciclul de Mumdr Medii de absalvire

: Repetenti
Iy ifamani nbhsalventi

S5 44 fiafy 5 T=T7 G5

E-§.99

(p €} G
Ceimaazial

AlrS 70 15 43 1 0 0 il 7

Liceasl il 1600 140 T 4 0 0 ¥
Prufesional IR ] [2 ] 5 | 1] 2
=rpe 13 ] 1] 13 ] i i 2
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1.3.2. Analiza rezultatelor la examencle nationale 2020-2021

Evaluare Nationald

O Promavati
B Respingi

Figura 1. Rezultate Evaluare Nationala

Examen de certificare a competentelor profesionale

- 10 -
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1.3.3. Olimpiade, concursuri seolare si activitifl extracurriculare derulate in anul

scolar 2020-2021

Nr. | Olimpiada‘proiectuliconcursul/festivalul Nr. elevi Rerultate obfinute
ert. seolar inserigi
Concursul regional cultural aristic "Mandru 2 premui |
l. | suntch sunt romén'. 10 | premiw 11
5 premii 3

J11=
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2.1 ANALIZA MEDIULUI EXTERN

2.1.1. Mediul economie

2.1.1 Proieciia principalilor indicaton economici

Conform studiului Comisiei Notionale de Prognoza, “Proiecia principalilor indicatori
economico — sociali in profil teritorial, pand in 20197, realizat in mai 2016, produsul intern brut
mational prognozeazd o crestere anuald, pand in 2019, de peste 5.6% fald de 4,7% cit a fost
inregistrat in 2016, Este de remarcat prognoza pentru domeniul Servicii, pentru care se prognozeazi
o crestere a VAB la nivelul Regiunil Sud - Est de la 4.4% in anul 2016, la 3.8% in anul 2021.
Valoarea sdaugatd brutd in domeniul Industrie va inregistra 0 usoard cregtere in anul 2021 fagd de
2016, de la 4% la 4,3%. Cea mai mare scidere a VAB se prognozeaza pentre domeniul Construetii,
de la 12,8% in anul 2016 la 5.8% in anul 20121, $i domeniul Agriculturd, silviculturd, piscicultura
va inregistra scaderi de la 4% in anul 2016, la 1.1% in anul 2021,
Tabel - Evolutia prognozatd pentru YAB - modificiir procentizale fagd de anul anterior

Total Romania
Ramura wnea Sud - Est
2016 | 2017 | 2018 | 2019| 2020 | 2021 | 2016 | 2017 | 2018 | 2018| 2020 | 2021
VT T Y 4.3 | 53 57 5.4 46 | £ 10 %3 5T 34 16 4.0

Agnculura | 81 | 18 | 18 | 10 | 62 | 11 | 18 | 18 | 18 | 18 | 08 | 1.1
Conslrucii | 58 | 50 | 61 | 64 | 78 | 72 | 57 | 60 | 63 | 66 | 7.7 | 7.1

Servici 34 | 41 | 44 | 48 | 68 | 58 | 34 | 28 | 41 | 45 | 658 | 58
PIB a4 | 843 | 45 | 47 | 67 | B 42 | 43 | 45 | AT | 57 | &

Sursa datelor: Comisia Najionald de Prognoza, “Proiectia principalilor indicatori economico —
sociali inPROFIL TERITORIAL, pdnd in 20197, mai 2016

Agricultura

Prin tradifie Regiunea Sud - Est este o zond agricold. Condifiile pedoclimatice din regiune
favorizeazd coltivarea porumbului {mai ales in zona de nord), a griulei (in #ona de centru a
regiunii}, a orzolul, a plantelor industriale. a flori soarelui. La nivelul anului 2014, Regiunea Sud -
Est define 13,90% din suprafate agrncold a jarii, produciia agrnicold reprezentind 15,76% din
producfia nationali, O menfiune speciald meritd sectorul viticol: Regiunea Sud - Est se situeazh pe
primul loc In fard, In ceea ce priveste suprafata vilor roditoare, defindnd 40,01% din suprafata
viticold a jani in mare parte localizatd in judeful Veancea, urmat de judequl Galati, Sectorul zootehnic
este bine dezvoltat - In special cresterea de capring, porcine si psfri - productia animala
reprezentind 14,88% din totalul productiei agricole a (drii la nivelul anului 2011, Suprafaja agricold
reprezingd pesie 63% din totalul suprafefei regiunii, ar suprafain arabild reprezinti 78.61% din

otalul suprafejer agricole. in pofida potenfialulwi agricol ridical, capacitatea de prelucrare a

13
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produselor agricole nu este foarte ridicatd. Fragmentarea supraterelor arabile in porfiuni mici este un
alt obstacol in calea dezvoltarii agriculturii. Potenjialul economic scizut al micilor ferme si
managementul ineficient al exploatdrilor agricole au determinat subdezvoltarea sectorului de
prelucrare a produselor agricole. Produsele de origine animalé, altele decit camen, su scizmt in
general in perioada 2014 - 2016, remarcabild fiind productia de lini desi a avut o varialie negativi in
aceastd perioadd (ocupd locul 2 in Roménia, cu 16,41 % din productia la nivel national, in anul 2016}
precurm gi de oud (locul 2, cu aproximativ | 8,78% in scidere fatd de anul 2015 cind procentul era de
20,85%). Cresterea suprafetei ocupate cu piduri este unul dintre obicctivele Strategiei Naticnale
pentru Dervoltare Durabild a Rominiei, Orizonturi 2013-2020-2030 si Strategier Nafionale a
Romyiniei privind Schimbarile Climatice 2013 - 2020, precum §i o obligatie si prioritate nafionala
definite in cadrul Codului Silvie, Fondul forestier de la nivelul Reglunii Sud - Est ocupa o suprafat3
de 365821 ha.reprezentdnd un procent de 15,82% din suprafata totald a regiunii (3.576.170 ha).

La orizontul anului 2020 este stabilit ca obiectiv sational: Atingerea nivelului mediu de
performanid al UE in domeniul educasiei 5i formarii profesionale, cu exceptia serviciilor in mediul
rural §i pentru grupurile dezavantajate, unde (intele sunt cele ale UE pentru 2010, Pentru acest
orizont de timp se vor avea in vedere, sub rererva claborfinlor si fundamentdnii ulterioare.
urmitoarele directii strategice de scfiune:

& Restructurarea ciclurilor de invigamiint pe baza profilului de formare specific si redefinirea
programelor de pregatire in functie de nivelurile de referintd agreate pentru Cadrul Najional al
Calificarilor, astfel incat si fie asigurate transparenta sistemului care sprijind Invilarca pe tot
parcursul viefii, precum gi mobilitatea ocupationald. Operafiunile de restructurare trebuie <3 ducs la
asigurarea accesului §i la imbunatitirea substaniald a calitgii ofertei de pregatire prin dobdndirea de
competenie care si susjind dezvoltarea personald, competitivitatea si dezvoltaren durabila:

# Dezvoltarea capacitifii 3i inovatiei institutionale, avind la baza managementul cunoagierii, si
crearea refelelor de  cooperare care si includd  parteneriatele public-privat. in condifiile
descentralizirii sistemulul de invatamint 51 al autonomiel universitare:

= Profesionalizarea managementului educational 51 geolar prin formarea resurselor umane pentru
leadership eficient, pentru promovarea atitudinilor participative, proactive §i anticipative, si prin
dezvoltarea competenielor specifice, acordind aceeasi prioritate celor sociale i perzonale:

# Deschiderea sistemului formal de educatie prin recunoasterea achizitiilor de invitare dobdndite in
contexte non-formale sau informale, Este de asteptat ca, pind in 2020, si existe acces real la cenire

de validare a competenelor dobindite in asemenea contexte, promovind astfel importania
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acordald experienjei de viad 51 munca si relevania ofertel educapionale. atit pentru aspiratiile celor
care invald cil si pentru nevoile de dezvoltare economica gi sociala;
# Dezvoltarea bazei institujionale i fogistice a sistemului educational nafional, inclusiv in ceea ce
priveste educagia fizicd si activitafile sportive gi recreative, paralel cu diversificarea ofertei
educajionale non-formale g informale. Cuprinderea in sisteme de inviitare permanentd, recalificare
sau reciclare profesionala se va ridica la minimum 13% din grupa de virsta 25-64 ani;
# Cresgterea calitdfii procesului de formare a persenalului didactic 5i de conducere din InvAtimant
prin sisteme flexibile, pentru innoirea stocului de cunostinge, punind accentul pe promovares
comportamentelor de tp ,practician reflexiv™, capabil sa transmitd abordiri interdisciplinare in
sustinerea dobandirii rezultatelor invijarii, in special a celor derivate din exigenfele socio-culturale,
economice §i ambientale ale dezvoltirii durabile:
# Accentuarca pregitinii tinerilor pentru a se instrui pe tot parcursul vietii, pentru a dobindi
inteligenta soclo-emofionald §i capacitatea de a se adapta competitiv pe piaja muncii din Uniunca
Europeant:
# Dezvoltarea unor programe de studiu diferenfiate conform specificului regiunilor si nevoilor
elevilor'studentilor, acoperirea unui spectru larg si echilibeat de domenii ale cunoagterii pentru
infelegerea In profunzime a legaturilor corelative intre aspectele economice, sociale si de mediu,
insugires limbilor strdine, valorizarca oportunitifilor pentru invijare inter- 51 trans-disciplinarf,
dobdndirea de abilitai privind planificarea/cercetarea atit la nivel individual cit s1 In echipe,
implicarea participativa in serviciile pentru comunitate; spiritul de responsabilitate fap  de
problemele globale comune; respect fafd de valorile universale, multiculturalitate g1 specificul
icentitar; dezvoltarea curiozitdfii creatoare §i {auto jinterogarca continua;
# Extinderes invajamantului i formarii profesionale de calitate in mediul rural, cultivarea epalitagii
de ganse §i atragerea in sistemul educational a tinerilor din grupurile defavorizate;
# Extinderea cooperdrii intermafionale prin inifierea si participarea la programe $i proiccte
curapene, bilaterale, transtrontaliere; largirea prerentei scolii rittsinesti in organismelereprezentative
la mivel european si internaional; incurajarea participarii diasporei stiinfifice romancgti la projecte
educationale realizate in Romdnia, si la evaluares proiectelor, programelor si politicilor educationale
relevante pentru domeniul dezvoltarii durabile.

La orizentul anului 2030, obiectivul national este: Sitwarea sistemului de invAfAmant si
formare profesionald din Roménia la nivelul performangelor superioare din UE; apropierea
semnificativi de nivelul mediu al UE in privinga serviciilor educationale oferite in mediul rural 5

pentru persoanele provenite din medii dezavantajate sau cu dizabilitagi.

15
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Sunt mentionate pentru orizonul anului 2030 urmdtoarele acfiuni:
» Principiile si practicile dezvoltari durabile vor fi incorporate organic in ansamblul politicilor
educationale. In baza directiilor strategice care urmeaza i fie convenite, in linii generale, in anul
203, se vor realiza exercifii de viziune bazate pe evaluares comperativi a rezultatelor obfinute la
fiecare 5 ani. cel relevant pentru erizontul 2030 find anul 2019,
~ Eficienin internd 51 cxternd a sistemului de educagie, de la educapia timpurie la studiile post-
doctorale, de la educatia formala la cea non-formala, de la formaren profesionald inifinla 5i continud
pénd la accesul echitabil la inviijare, in condifii de calitate, va fi in continuare obiectivul principal.
» Invitgrea eficientd vo rimine o prioritate, iar formele si metodele de predare vor fi
caracierizate prin diversitatea §i fexibilitatea sbordérilor pedagogice, si se vor concenira pe
formarea deprinderii de a invaln 5i de acumula cunogtinge wile §i a capacitifii de a aplica aceste
deprinderi intr-un spectru larg de domenii.
= Metodologia de evaluare, centificare 5i atestare a calitdfii actului educational, precum si a
relevaniei acestuia pe piaja muncii se va alinia la procedurile de raportare la repercle de performanid

adoptate in Uniunea Europeand, si la cele mai bune practici existente pe plan mondial_

Principalele concluzii din analiza medinlui economie.

Implicatii pentru iPT

Din analiza profilului economic al regiunii se poate aprecia cd domeniile de formare
profesionala inifiald prioritare sunt: comer], turism $i alimentatie, construetii, mecanica prin calificari
ce se adreseazd industriei navale, agriculiura si industria alimentard. Priortizaren acestora 5i
ponderile recomandate pentru fiecare domeniu trebuie sa find cont de previziunile privind ocuparea
(vewi capitolul Piata muncii), Adaptares formirii profesionale initinle la schimbirile tehnologice si
organizaionale din economis impune o serie de directii de acfiune:
* Adaptan ale curriculum-ulul in dezvaltare locald realizate in parteneriat cu ageniii economici:
* Dezvoltarea parteneriatului cu agentii economici pentru asigurarea condifiilor de desfisurare a
instruirii practice gi dezvoltarea formérii continue a cadrelor didactice prin stagii la agenti economici:
* Asigurarea indeplinitii standardelor de pregitire profesional® prin implementarea sistemului de
asigurare a calitdlii in educatie si formare profesionala ¢
* Asigurarea unei preghtii de baza largi cu competente tehnice generale solide:
* Promovaren invalarii pe tot parcursul intregii vieti;

* Adaptarea ofertei de formare profesionald inifiald la tendiniele de dezvoltare economics

16
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2.1.2. Demografia

Proiectii demografice la orizontul anului 20640

Proiecfia populafiei scolare din Romidnia la orizontul anului 2030 arath o sclidere drastica la
toate categoriile de virstd scolard 51 In toate judejele regiunii.

In perspectiva anului 2030, cea mai puternicd scidere a populatiei scolare, la nivelul Regiunii
de Dezvoltare Sud ~ Est. se va inregistra la grupa de virsta 15-18 ani, de la 85297 persoane in anul
goolar 2014-20135, la 66794 persoane in anul 2030, ceea ce reprezintd o scadere cu 21,69%, mult mai
accentuatd decit media la nivel national care este estimatd la 13,8%. In perspectiva anului 2060,
populatia scolard, la nivelul Regiunii de Dezvoltare Sud — Est, se va inregistra la grupa de vérsta 13-
18 ani. o scidere de la 85297 persoane in anul seolar 2014-2015, la 13 Datele la care se face referire
in acest capitol se regdsesc in anexa 02 Proiectarea populajiei scolare” — pentru vizualizare clic aici
PLAI CONSTANTA 2017-2023 Actualizat an scolar 20192020 48041 persoane in anul 2060, ceea
oe reprezintd o scidere cu 43,7%, mai accentuatd decit media la nivel national care este estimals la
39,9%,

Pe grupe de virsed, la orizomul anilor 2060, structura populafiel va aves urmiloarea
configuratie:

- Girupa de viirstd 0-14 ani va reprezenta 13.5% din total populafic;
- Girupa de viirstd 15-64 ani va constitul majoritates, cu un procent de 57, 7%:
- Grupa de viirstd peste 635 de ani va reprezenta 28,8% din toral populatie,

La nivel regional, se remarcd sciderea drasticd a populatici de virsid scolard {cu 184602
persoane la grupa 0-14 ani) la orizontul anului 2060, comparativ cu anul 2015, La grupa de virstd
19-23 ani, la nivelul regiunii, sciderea este cu 3,0%. de la 69774 persoane in anul scolar 2014-2015
la 66507 persoane in 2030, La aceastd grupd de virsia scaderea la nivelul regiunii este mai redusi
decit media nationald, in perspectiva anilor 2060, la grupa de virstd 19-23 ani, populatia scade de la
69224 persoane in anul seolar 2014-2015, a 47120, ceea ce reprezinti o scidere cu 31,996, La grupa
de virsta 15-18 ani (figura 10), care influenfeazd cel mai rapid intrfrile in invitdmantul secundar
superior, inclusiv in [PT, se estimeaz3 o scidere la nivelul regiunii de 21.7% in perspectiva anului
2030, de la 85.297 persoane in anul scolar 2014-2015. s 66,794 persoanc in 2030, Diferenja de
18.503 persoane reprezintd echivalentul a 661 de clase mai putin realizate in invagimintul secundar
superior in intervalul cuprins ntre 2014 si 2030, Scaderi drastive sunt estimate 1a nivelul tuturor
udefelor regiunii, cu exceptia judefului Constanta, in care scidered este de doar 1,3% in perspectiva
anuluw 2030, fath de anul 2014,

Sursa datelor: INS - Proiectarea populatiei scolare din Rominia | orizontul anului 2060, 2016
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Principalele concluzii din analtea demografici.

Implicatii pentru iPT
= La mvelul Regiumi de Dezvoltare Sud Esi, la | julie 2017, cel mai mare procent al populagiei
este cuprins in grupa de virstd 30-64 ani ( 1475509 persoane, reprezentingd 51.7%):
» Analizind repartifia populajiei pe sexe Ia nivel regiomal, se poate aprecia cif aceasta este
echilibrat (48,95% populatic masculing, 51.05% populatic femining);
» In ce privegte repartifia pe medii de rezidentd, in Regiunea de Sud Est, se remarcd o
concentrare a populafiet in mediul urban (53,5%);
» in perioada 2008-2017 se inregistreaza o scidere s populatici totale la nivel regional cu 3,3%;
= Cea mai mare scidere sc inregistreazd in judetul Braila, cu 7,23%:
* Judetele cu cei mai multi emigranti sunt Constanga (852 persoane, din care 604 persoane din grupa
de virsid 25-64 de ani) $i Galai (831 persoane, din care 561 persoane din grupa de virsti 23-64 de
ani);

Chiar daca in ultimii ani Rata depriviirii materiale a inregistrat scaderi, Regiunea Sud- Est se
afla pe primul loc intre regiunile Wrii in ceea ce priveste acest indicator. cu un procent de 29.9%
raportat la populagia totald, peste media nationald care este 23.8%. Ca urmare i rata risculul de
sdracie este peste media nafionald cu 6 procente, regiunea de SE situindu-se pe locul [ $i la acest
indicator,

Din punct de vedere al influentelor datelor prezentate asupra educaliei si formérii
profesionale.apreciem urmatoarele:
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Scaderile prognozate pentru populatia din grupele de virstd 0-14 ani, respectiv 15-18 ani,
impun optimizarea ofertei de formare profesionald inifiald prin:

» Concentrarea pregitiril in seoli identificate ca viabile din punct de vedere al potenfialului localsi
zonal de dezvoltare socio-economich:

» Eliminarea paralelismulul nejustificat in oferta de formare profesionald inifiald pentru scoli
apropiate;

» Diversificarca ofertelor de formare profesionald inifiald a scolilor pentru a acoperi nevoile
locale gi regionale;

* Colaborarea seolilor in cadrul refelelor de geoli pentru utilizaren eficientd a resurselor siacoperirea
teritorialid a nevoilor de educatie i formare profesionald inifiala:

* Reconversia profesionald a cadrelor didactice;

= Campanii de marketing educational i consilierea parinfilor, dar §i a2 dirigintilor elevilor claselor
V-VIIL in vederen alegerii traseulun educajional optim, avand ca scop final reducerca abandonului
scolar.

Intr-un mediu concurential to1 mai pronuntat, unitifile scolare vor trebui s pund accent pe
calitate in formarea profesionald, certificatd prin insertia socio-profesionala a absolventilor. Tn acest
context, este necesard dezvoltarea parteneriatului cu operatorii economici pentru asigurarea unei
pregdtirt in concordan( cu nevoile acestora,

Ponderea mai mare a populatied cu virsta cuprinsi intre 10-14 ani din mediul rural faga de cea
din mediul urban in majoritatea judetelor regiunii ndica problema adapifrii rejelei scolare de formare
profesionald inifiala si a adoptarii unor misuri eficiente pentru asigurares accesului acestei categorii
de populatie scolard la educatie 5i formare profesionald, cu asigurarea egalitfii sanselor, Oferta de
tormare profesionald inifiald a scolilor va trebui s& susting valorizarea patrimoniului cultural specific
51 a resurselor naturale din mediul rural.

Ponderea mare a populatiel cu virsta intre 30-64 ani va conduce la o cresterea a névoilor de
formare continud. Acest fapt reprezintd o importantd oportunitate pentru unititile scolar interesate in
compensarea diminudrii populatiei scolare.

Driversitatea etmich caracteristicd regiunii impune solufii pentru asigurres accesului la
educatie i formare profesionald §i sprijinirea grupurilor etnice defavorizate, in special pentru

populajia roma,

1%
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2.1.3. Piata muncii

2.3.1. Prognoza cererii 51 ofertei de locuri de muncd pe termen mediu i lung din
Studiiprevizionale najionale

Institutul Magional de Cercetare Stiingificd in domenmiul Muncii st Proteciei Sociale
(INCSMPS)a realizat, Studiu previzional privind cererea de formare profesionala la orizontul 2013 si
in perspectiva 2020. Studiul a fost realizar de citre INCSMPS in calitate de partener in cadrul
Projectului strategic cofinanjat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013 Corelarea ofertel educationale a invgamantului
profesional i tehnic cu cérinfele pietei muncii™, proieet al carui lider de parteneriat a tost Centrul
National de Dezvoltarea Inviamantului Profesional gi Tehnic. Projectia cererii de forgd de munch si
a cereril de formare profesionald pe termen mediu 5t lung a fost realizma wiilizind o metodologie
sumilard cu cea utilizagh de Universitatea Cambridge in modelul de prognozi utilizat de CEDEFOP,
dar prezintd unele abordari inovative generate de gradul mult mai mare de detaliere a informatiilor
dorite. In cadrul metodologiel studiului, s-a realizat o proiectie & cererii potentiale de forfd de
munca. reprezentind volumul de fortd de muncl (numir persoanc) estimat ca necesar pentry
derularea activitdfilorceonomice, in termeni de populatie ocupati. Acest nivel va fi satisficut ednd
numarul persoanclor efectiv ocupate este egal cu nivelul estimat ca necesar de populafie ocupata; in
celelalte cazuri vom avea un deficit sau un excedent fata de necesarul de populafic ocupata. Cererea
potentiald estimeazd necesarul de populafic ocupatd, insd evolufia populatier efectiv ocupate depinde
nu numai de evolutiile economiei i 5i de o multitudine de alti factori (ex. factor] demografici,
migratie, potrivirea calitativa intre cererea 5i oferta de fortd de munca ete.),

In consecingd, cereren potentiald de fortd de munci nu trebuie confundatd cu populatia
ocupatd (degi are valori aparent identice sau apropiate fatd de aceasta) si nu trebuie consideratd ca
cerere efectivil in termeni de locuri de muncd vacante. in schimb, previziunile privind cererea
potenfiald oferd repere de amalizd pentru evolutia structuri ceredi pe sectoare de activitate, ocupatii,
niveluri de calificare, domenii de pregdtire prolesionali. Pentru estimaren ceredi potenfiale s-a
utilizat o tehnicd de modelare econometricd. A fost estimata g1 cererea inlocuitd (definitd ca numar
de locuri de muncd rezultate din retragerca participanjilor la activitates economici ca urmare a
pensiondrilor i a altor pierderi naturale pentru orizontul de prognozi). Este de mentionat i cereres
inlocuitd este o variabild intermediard. astfel incdt valorile ei nu descriu decit evolufii ale unor
structurl economice trecute. Mai mult, lipsa unor informatii detaliate cu privire la structura pe virste
4 populatiel ocupate a ficut ca estimarea 53 fie ficutd pe grupe de varsti 51 in ipoteze care induc un

anume grad de eroare al estimirii. Prin urmare, aceste estimiri trebuie privite cu rezerve.
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Utiliziind cele doud variabile {cererea potenfiald i cererea inlocuitd) s-a estimat cererea
agregatd de fortd de munca pentru anul 2013 5i s-a extins prognoza pentru orizontul 20240,

Analizind informatiile cu privire la dinamica cereril potenfiale (masura eredrii sau distrugerii
de locuri de muncd in viltor) 51 a cereril inlocuite s-au estimat locunle de muned disponibile, in
ipotezele de calcul al celor dowd variabile. Acest indicator poate lua valori pozitive daci existi cerere
potentiald sau dacd aceasta indicd distrugere de locuri de muned dar nivelul eereri inlocuite este mai
mare decit distrugerea de locuri de munca, Modelul econometric macroeconomic utilizat pentry
estimares cererii de forfd de munci la nivel nafional a utilizat serii de date de ln Institutul National de
Statistich, pentru perioada 2000-2088 privind: populatia ocupatd in activitiii ale economici nafionalg
(diviziuni CAEM REV1), valoarea investitiilor brute in bunuri corporale in activititi ale economiei
nafionale {(diviziuni CAEN REV1), valoarea adaugata brutd in activitdti ale economiei nationale
{diviziuni CAEN REV1), valoarea costului mediu lunar al salariafilor in activitdii ale economiei
nafionale (diviziuni CAEN REV1).

Proiectin cererii de forld de muncd 51 a cereril de formare profesionald pe termen mediu 5
lung a Tost realizatd in trei tipuri de scenarii:

Scenariul MODERAT a fost construit pe baza urmditoarelor ipoteze: evolufin valorii adiugate
brute (VAB) conform prognozelor Comisiei Najionale de Prognozi (Prognoza de primévari 2011)
pentru perioada 200 1-2013 pentru perioada 2014 — 2020 s-a presupus urmitoares evolufie a valorii
adaugate brute: un ritm anual de creglere in industrie de 1.0323, un ritm de 1,0305 in constructii si
respectiv un ritm anual de crestere in servicii de 1,0165 (valori calculate ca ¢ medie aritmetica a
ritmurilor anuale de crestere agtepiate pentru perivada 2011 —2012).

8- conssderal cd in cadrul fiecarei ramuri, diviziunile componente urmeazd evolutia ramurii,
S-o optat pentru alegerea pentru perioada 2014-2020 a unor ritmun de crestere a VAB inferioare
anului 2013 deocarece s-a dorit luares in considerare a prezumtivei crize economice pe care
specialistit o previzioneazd dupd anul 2013,
= pentru evolugia Costului forjei de muncd pentru anii 2009 i 2010 s-a tinut cont de valorile reale
publicate de Institutul National de Statisticdi, in imp ce pentru anii 2011-2020 s-a considerat un ritm
anual de cregtere constant §i egal eu 1,015;

- pentru evolulia Investifillor brute s-a pornit de la ritmul de scadere anual pentru 2009(0,74)
pe total industrie calculat din datele de la INS - tempo online. In lipsa altor informatii s-a considerat
ca accastd scidere a fost inregistrotd identic la nivelul flecirei diviziuni CAEN. Pentru perioada
2010-20120) s-a estimat trendul liniar al variabilei pe baza datelor observate pe intreaga perioada de

analiza.
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Scenariul OPTIMIST a presupus urmitoarele variatii fatd de scenariul MODERAT: VAB in
2010 inregistreard un ritm de crestere de 1,1 fagd de 2009 in industrie, un ritm de scidere de 0.9 faga
de 2({M in constructis, in timp ce in servicii se menfine constantd pe perioada 20010-2011.

Pentru pericada 2012-2013 se menjin evolugiile prognozate de Comisia Nafionals de
Prognoza, in timp ce pentru perioada 2014- 2020 s-a considerat un ritm anual de crestere inindustrie
de 1,036, un ritm de 1,044 in construciii $i respectiv un ritm anual de crestere in servicii de 1,032
(valori calculate ca o medie aritmeticd a nitmurilor anuale de cregtere asteptate pentru perioada 201 1
- 2{13},

[nvestitiile brute in 2010 inregistreazd un ritm de crestere de 1,15 fad de 2009, Pentru
perioada 201 1- 2020 5-a estimat apof trendul liniar al variabilei.

Scenariul PESIMIST a presupus urmitoarele variafii (nf de scenariul MODERAT: VAR in
perioada 2014 - 2020 s¢ mentine la nivelul prognozat pentru anul 2011, De asemenea, s-a finut cont
si de revultatele anchetei In firme. conform cirora peste jumitale dintre ceiintervievali sunt de pérere
¢& Romdnia nu igi va reveni din eriza economicd pénd in anul 2013, Castul forjel de munca in 2010
igi menjine ritmul de crestere pe care |-a avut in 2009 comparativ cu 2008, in timp ce pentru anii
2011-2020 s-a considerat un ritm anual de cregtere de 1,015 constant. A fost prognozatd separal i
evolutia celor 18 divieiuni CAEN (Rev.l) ce au fost excluse din modelul econometric din cauza
lipsei de date. Pentru acestea s-a emis ipoteza conform careia evolutia populatiei ocupate din cadrul
lor igi menjine trendul observabil pentru pericada 2000- 2008, in final, s-a corectat modehul cu
eroarca obtinutd din predictia populatiei ocupate totale la nivel najional pentris anii 2009 s 2010
(engl. noweast) cu valorile reale (erorile au fost de aprox. 1.2%),

Structura cererii potenfiale de ford de muncd in ipotezele scenariului moderat. la mivel
national in functie de domeniile de formare ale IPT cste prezentatd in tabelul de mai jos. in evolutie
prognozatd la orizontul anilor 2017-2020. Domeniul Mecanicd concentreazi in Jur de un sfert din
cerered potentiald de fortd de munci, iar imporianta acestuia pare s& creascd la orizontul 20240, [a fel
cia §i domeniile Comert 81 Fconomic care towliseazs peste 25% din cererea polenfinld relevantd
pentru IFT. 31 domeniile Electric, Electromecanici si Electronics automatiziri crese ca si pondere in
cerered polenfiald relevantd pentru absolventii de IPT, insa ponderca lor se situeazh la nivele relativ
reduse. Cererea potentiald pentru absolventii domeniilor Fabricarea produselor din lemn si Industrie

alimentard este in scidere la orzontul 2020, la nivel najional.
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